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Verdensmal SlothWear
fokuserer pa

FN's Verdensmal definerer en global
dagsorden for baeredygtig

udvikling, hvor der taenkes og

handles med sterre omtanke for

mennesker, klimaet, naturen og

samfund. Side 11

Oversigt for ESG-opgerelsen

Denne oversigt samler alle de
rapporteringspunkter, der indgar i vilksomhedens
ESG-opgerelse. Punkteme er opdelt i miljo (B),
sociale forhold (S) og ledelse (G) og viser, hvilke data
der er medtaget, samt hvor i rapporten de findes.
Oversigten giver et hurtigtindblik i, hvordan
virksomheden arbejder med baeredygtighed pa
tveers af energi, klima, arbejdsforhold og Side 35
governance.



Jeg onsker at vi er pa forkant med fremtiden

Kaere interessenter,

Som stifter, ejer og direkter i SlothWear er jeg - sammen med vores engagerede kollegaer - bade stolt og glad
for at kunne preesentere vores allerforste ESG-rapport, som daekker hele regnskabsaret fra 1 januar til 31.
december 2024.

SlothWear er en dansk virksomhed med redder i erhvervsbeklasdning.
Viudvikler og forhandler slidstaerkt arbejdstej - alt fra t-shirts og skjorter til arbejdsbukser og kedeldragter - og vi
gor det med et mal om at forene funktionalitet, kvalitet og baeredygtighed.

Selvom vi endnu ikke er omfattet af CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive), har vi valgt at tage
ansvar og arbejde efter VSME-basis for ESG-rapportering, da vi har flere kunder som arbejder malrette med den
grenne agenda.

Vionsker at vaere pa forkant — bade for vores egen udviklings skyld og for at imedekomme de krav og
forventninger, vores samarbejdspartnere mader.

Vived, at baeredygtighed er kommet for at blive — og vi vil gerne vaere med til at saette retningen i stedet for bare
at folge den.

| denne rapport kan du leese om, hvordan vi har taget fat pa den grenne omstilling. Vi har blandt andet sat fokus
pa at reducere vores klimaaftryk, skabe gode rammer for vores medarbejdere og styrke vores intere vaerdier og
forretningsetik. Vived godt, viikke er i mal - men vihar sat retningen, og vi er i gang.

Denne rapport markerer starten pa vores rejse med ESG. Vived, det kraever et langsigtet og vedholdende fokus,
og det er viklar til. Viglaeder os ogsa til at here fra jer - hvad enten | er kunder, leveranderer, partnere eller
nysgerrige pa sidelinjen - sa vi ssmmen kan udvikle lesninger, der giver mening for bade mennesker og milje.

Tak for jeresinteresse.

Med venlig hilsen
Lars Sloth

Lars Sloth
CEO



Historien om SlothWear

Sloth\Wear blev etableret i 2009 med en vision om at levere kvalitets erhvervsbekleedning til danske
virksomheder. Gennem arene har vi udvidet vores sortiment til at omfatte et bredt udvalg af produkter,
herunder t-shirts, skjorter, arbejdsbukser og kedeldragter.

Vores fokus har altid veeret pa at kombinere funktionalitet med komfort, hvilket har gjort os til en foretrukken
leverander inden for branchen.

Fra vores beskedne begyndelse har vi oplevet en stabil vaekst, drevet af vores engagement i kvalitet og
kundetilfredshed. Vi har investeret i moderne produktionsfaciliteter og dygtige medarbejdere for at sikre, at
vores produkter lever op til de hgjeste standarder.

Vores dedikation til innovation og baeredygtighed har positioneret os som en ansvarlig akter pa markedet.

| dag er SlothWear anerkendt for vores palidelige produkter og vores engagement i miljgmaessige og sociale
ansvar. Vi fortsaetter med at udvikle os og tilpasse os de skiftende behov i erhvervslivet, altid med fokus pa at
levere veerdi til vores kunder og bidrage positivt til samfundet.

2009 Etablering og opstart i Stilling
2015 Flyttede til Banegardsveji Skanderborg
2021: Flyttede til nuveerende adresse

Forretningsomrader: Sadan hjaelper vivores kunder:

* Arbejdstgj . Gemmer tryk (fond) for kunde = Lav lagerbinding hos kunde
* Sikkerhedsfodtgj . Radgivning ift. tryk vs. Broderi

* Klub- & foreningstoj . Radgivning ift. holdbarhed pa beklaadning

e Sportstoj

» Profilbeklaadning og profiltryk
* Reklameartikler - merchandise
» Firmagaver




Grundlaget for ESG-opgerelsen B1

ESG-opgoerelsen er udarbejdet med udgangspunkt i rammevaerktojet VSME-
Basis (Veerdikeedebaseret Systematisk Miljo- og Samfunds Evaluering).
Vaerktojet sikrer, at ESG-data indsamles og analyseres i overensstemmelse med
virksomhedens reelle vaerdikaede og pavirkninger - bade internt og eksternt.
Som led i opgorelsen er der gennemfort en raekke undersegelser og analyser.

Anvendelsen af VSME-basis sikrer en struktureret og gennemsigtig tilgang, der ikke kun lever

op til geeldende lovgivning og rapporteringskrav — men ogsa giver en reel veerdi som
beslutningsgrundlag for den fremtidige grenne og sociale omstilling.

Modulopgerelse (punkt 24a)

Opgorelsen er baseret pa Basismodulet i den frivillige SMV-standard

Opgorelsen er baseret pa Basismodulet og Udvidet Modul i den frivilige SMV-standard

Fravalg og afgraensning (punkt 24b)

Beskrivelse om fravalg og afgraensning

Modulopgerelse (punkt 24¢)

Opgorelsen er udarbejdet pa individuel basis - opgerelsen daskker ikke eventuelle
datterselskaber.

Opgorelsen er udarbejdet pad et konsolideret grundlag - opgerelsen omfatter
virksomhedens datterselskaber.

Grundlaeggende informationer om SlothWear (punkt.24€)

Virksomhedsform ApS

NACE sektor kode 477110 - Tojbutik

At levere kvalitets erhvervsbeklaedning til danske

sl virksomheder

Balance sum DKK/EURO @nsker ikke at oplyse

Nettoomsaetning DKK/EURO

@nsker ikke at oplyse

Geolokation

Sted Adresse Postnr. Geolokation (Koordinater)
Butik Thomas Helstedsvej 7B 8660 Skanderborg | Danmark 560479486,
0.9391023,16




Politisk overblik og strategisk retning B2

For at sikre en ansvarlig og transparent forretning har vi ud fra VSME udarbejdet et politisk overblik i form af en
matrix, som giver et samlet billede af vores holdninger og principper inden for centrale baeredygtigheds- og
forretningsomrader.

Matrixen viser, hvor vi har formuleret egentlige politikker — f.eks. inden for klima, arbejdsmiljo, biodiversitet og
forretningsetik — og giver samtidig et klart indblik i vores ambitionsniveau.

Den fungerer bade som et internt styringsvaerktej og som et eksternt signal til kunder, medarbejdere og
samarbejdspartnere om, hvad vi star for.

Vi er ikke i mal endnu, og matrixen tydeligger, hvor der fremadrettet er mulighed for forbedringer. Flere af
punkterne vil blive uddybet pa de felgende sider

Politisk overblik og strategisk (pkt. 26 og 78)

Omrade Virksomheden har en konkret Er politikken/ indsatsen offentligt
politik/indsats pa omradet? tilgeengelig?

Klimaforandringer

Indeholder politikken/indsatsen
malsasetninger eller fremtidige initiativer?

Forurening

Vand -og Havressourcer

Biodiversitet og @kosystemer

Cirkuleer gkonomi

Egenarbejdsstyrke

Arbejdere i veerdikaeden

Berorte samfund

Forbrugere og slutbrugere

Virksomhedsledelse (code of conduct)




Sustainable
Awareness




Interessentanalyse

Environmental Social Governance

Myndighedeme kraever affaldssortering

Myndighedeme krasver overholdelse af

Myndigheder Myndighedeme stiller krav til at virksomheden Intet valgt N A o
Identifikation af de ESG- tager ansvar for indsamling og behandling af G Er e e TUl o &1 B5G
spergsmdal der er vigtigst for emballage
interessenter.

Kunder eftersperger dokumentation for COze-
udledninger
Kunder eftersperger transparent
produktinformation

For at malrette vores ESG-mal
effektivt har vigennemfort en
dybdegaende analyse, der omfatter
alle relevante ESG-emner.

Kunder eftersperger mere brug af gren energi Kunder eftersparger en

Virksomhedskunder baeredygtighedsstrategi

Kunder eftersperger miljigmaerkning Kunder eftersperger overholdelse af
deres Supplier Code of Conduct

Kunderne kraever at vi benytter genanvendte

Til dette har vianvendt ProLution's
digitale analyseveerktgjer, hvor vi
gennemgar 92 spergsmal fordelt pa
de 18 kategorier.

Resultatet ses i oversigten til hajre,
hvor de omrader, vi nu fokuserer pa

materialer i produktionen

Forbrugere vil have mindre COze-udledning i
tilblivelsen af produkter

Forbrugere eftersparger produkter, der skaber
mindre affald og lettere kan genanvendes

Forbrugere eftersperger processer, der handterer

or adresserct Forbrugere LT e Intet valgt Intet valgt
; Forbrugerne forventer gennemsigtighed i

En ESG interessentanalyse er en produktets milj@aftryk
proces, hvor organisationen
kortlaegger og vurderer Forbrugerne forventer at vores produkter kan
. genbruges eller genanvendes
interessenternes behoy,
forventninger og potentielle M : Medarbejdere eftersparger serlig og

o . . edarbejdere Intet valgt Intet valgt : :
pavirkninger bade pa og fra ansvarlig ledelse af virksomheden
organisationens miljgmeessige, Det forventes, at vi har implementeret Samfundet forventer, at vi overholder
sociale og ledelsesmaessige affaldshandteringssystemer med mal for reduktion internationale standarder som GRI, SASB
praksisser og genanvendelse eller UN Global Compact

' Samfund Intet valgt

Det forventes, at vi overvager affaldets
sammensaetning og arbejder pa at eliminere farligt
affald

Samfundet forventer, at vi har procedurer
tilat opdage og handtere korruption i
veerdikaeden




Vaesentlighedsmatrix

Vaesentlighedsmatricen er et afgerende redskab i vores ESG-rapportering, der skaber et visuelt
overblik over de negleomrader, vi har udvalgt og prioriteret i forhold til vores pavirkning pa samfund,
milje, mennesker samt forretning, eskonomi, omdemme og strategi. Disse valgte fokusomrader
afspejler vores forpligtelse og malsaetninger til baeredygtighed og ansvarlig forretningspraksis.

Valgte fokusomrader

Lovgivning og compliance - imgdekomme krav fraomverden

Dokumentation og rapportering

Forretningsstrategi - f.eks. udarbejde en baeredygtig strategi

CO2e-reduktion

Digital ansvarlighed og datasikkerhed
Leverandgrstyring - sikre ordentlighed i veerdikseden
Ansvar overfor kunder

Sundhed, sikkerhed og trivsel
Samfundsansvar og lokal forankring
Energiforbrug

Affald og ressourcer

Viden, traening og opkvalificering
Diversitet og inklusion

Forretning etik

ESG-strategi og malssetninger
Laes de strategiske beslutning og malsaetninger fra side 32

Pavirkning p& samfund, miljg og mennesker

Vasentligt
(]

Samfundsansvarog
lokal forankring

opkvalificering

Mindre Vasentligt
a

Risikostyring

Cirkulzer gko nomi
og produktdesign

. Forurening
Varmeforbrug

Produktlivscyklus og
miljgpavirkning

Vand

Energiforbrug

e e
Forretningsetik
|Diversitet oginklusion Viden, traening og

Affald ogressourcer

CO2e-reduktion Dokumentation og
rapportering

Forretningsstrateg - f.eks.
udarbejde en baeredygtig
strategi

B wilp-€ O sodiale forhold - 5

Pavirkning pa gkonomisk, omd gmme og strategi

@ tledeke-G



Ambitionen om SBTi-certificering

Vihar en klar ambition om at arbejde hen imod en certificering under SBTi - Science Based Targets initiative, som er den internationalt anerkendte metode til at saette
videnskabsbaserede klimamal i trdd med Paris-aftalen og malet om at begraense den globale opvarmning til 1,5 °C.

Ved at forpligte os til SBTi @ensker vi at sikre, at vores klimamal og reduktionsplaner hviler pa solid klimavidenskab, og at vores COz-indsats er bade malbar, gennemsigtig og
ambitigs.

Forste skridt: Etablering af baseline
Som fundament for vores fremtidige klimamal har vi med denne ESG-rapport etableret en datadrevet baseline over vores nuvaerende udledninger i Scope 1, 2 og 3.
Det er et afgerende skridt, da vi ensker at arbejde med reduktionstiltag, der er malbare, realistiske og dokumenterbare - ikke antagelser.

Vihar fuld kontrol og ansvar for vores Scope 1 og 2-emissioner og arbejder konkret med at identificere og implementere forbedringer i energiforbrug, drift og tekniske
installationer. Det handler ikke kun om optimering, men om at forsta vores pavirkning og prioritere de steder, hvor vi faktisk kan rykke pa noget.

Scope 3 er kompleks og ofte den storste del af klimaregnskabet og vores klimapavirkning.

Vi har allerede fokus her - bla. gennem valg af kvalitetsprodukter med lang levetid, som reducerer miljopavirkningen over tid. Men vi ved ogsa, at det ikke er nok.

Vores naeste skridt er at styrke samarbejdet med leveranderer, som kan dokumentere ordentlighed og gennemsigtighed i deres vaerdikaeder. Vi onsker at arbejde med partnere,
der deler vores ambition om ansvarlighed - og som kan levere data, vi kan sta pa.

Hvorfor SBTi

Vihar valgt at arbejde hen imod en godkendelse under Science Based Targets initiative (SBTi) for at kunne dokumentere, at vores klimaindsats hviler pa videnskabelige principper,
gennemsigtighed og reel vilje til forandring.

SBTi er ikke bare en klimastandard - det er en made at bevise over for vores kunder, samarbejdspartnere og medarbejdere, at vi arbejder bevidst og struktureret med vores
klimaaftryk, og at vi ikke ngjes med hensigtserklseringer.

Ved at arbejde med SBTi onsker vi at:

- Skabe trovaerdighed omkring vores baeredygtighedsarbejde - internt og eksternt

- Sikre, at vores reduktionsmal matcher klimavidenskaben og Parisaftalens 1,5 °C-scenarie

- Seette ambitiose og realistiske mal, som er baseret pa data og dokumenteret baseline

- Styrke vores dialog med kunder, der i stigende grad stiller krav om ansvarlighed i veerdikseden

- Differentiere os i markedet som en virksomhed, der tager klimaansvar alvorligt - uden at ga pa kompromis med kvalitet eller integritet

SBTi giver os et faelles sprog og en tydelig ramme for, hvordan vi seetter mal og maler fremgang. Det ger os ikke faerdige - men det forpligter os til at fortsaette arbejdet med storre
indsigt og effekt.

10
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FN's Verdensmal for baeredygtig udvikling

Viarbejder aktivt med at fremme
ansvarligt forbrug og produktion, hvor
affald minimeres, ressourcer udnyttes
bedst muligt, og samarbejde med
grenne partnere prioriteres.
Baeredygtighed er ikke noget, vi tilfgjer
- det er en integreret del af maden, vi
udvikler, producerer og forbedrer
vores lesninger pa.

1 2 ANSVARLIGT
FORBRUG
0G PRODUKTION

Verdensmal 12: Ansvarligt Forbrug og Produktion

Delmal.:

Delmal 12.2:
Baeredygtig forvaltning og effektiv
udnyttelse af naturressourcer

Delmal 12.4:
Miljlemaessigt forsvarlig handtering af
kemikalier og affald

Delmal 12.4:
Virksomheders ansvar og
baeredygtighedsrapportering

Tiltag:

Forbrug og produktion

Bidrage til salg og udvikling af slidstaerkt og funktionelt arbejdstej, fremstillet med fokus pa
genanvendte materialer og miljemaerkning, ensker vi at bidrage vi til en mere baeredygtig
forvaltning og effektiv udnyttelse af naturressourcer.

Miljepavirkning

Vihar fokus pa at seelge produkter, der minimerer miljopavirkningen i hele veerdikaeden - bade
ved at reducere COze-udledninger og ved at fremme genbrug, genanvendelse og forlaenget
levetid pa de produkter, viindkeber.

SBTi

Som en del af vores mal om at sikre gennemsigtighed og dokumenteret klimahandling,
arbejder vi mod en certificering under Science Based Targets initiative (SBTi).

Med dette skridt ensker viat tage ansvar for at male, dokumentere og rapportere vores
miljepavirkning.

12



FN's Verdensmal for baeredygtig udvikling

Vier engageret i at mindske vores
klimaaftryk ved atintegrere
klimavenlige lesninger i vores
arbejdsrutiner, produktion og
partnerskaber. Gennem investering i
energibesparelser, smartere drift og
oget bevidsthed internt og eksternt,
arbejder vi aktivt med at imedekomme
klimaforandringer.

1 KLIMA-

INDSATS

Verdensmal 13: Klimaindsats

Delmal.:

Delmal 13.2:
Integrere klimaforanstaltninger i nationale
politikker, strategier og planleegning.

Delmal 13.3:

Forbedre uddannelse, bevidsthed og
kapacitet i forhold til at afbede og tilpasse
sig klimasendringer.

Tiltag:

Energioptimering og ressourceforbrug

Vihar fokus pa at identificere energibesparelser i vores daglige drift. Der arbejdes labende med
at optimere brugen af el og varme, herunder etablering af nye styringssystemer og overvejelse
af energieffektive tiltag i butikken.

Klimabevidste investeringer og systemvalg

Vi prioriterer lesninger, der understotter COz-reduktion, f.eks. ved indkeb af udstyr med lavt
energiforbrug, bedre isolering og effektive arbejdsgange. ERP-systemet skal blandt andet
hjselpe os med at skabe bedre overblik over ressourceforbrug og affald, hvilket understotter
bade Verdensmal 12 og 13.

Vidensdeling og klimabevidsthed

Der arbejdes med at opbygge en kultur, hvor medarbejdere inddrages og uddannes i
klimavenlig praksis, fx ved sortering, energiadfaerd og ansvarligt forbrug. Vi ensker at vaere en
virksomhed, hvor medarbejdere ikke bare felger retningslinjer - men forstar hvorfor vi gor det.

Transport og logistik

Vi har igangsat dialog med samarbejdspartnere om transportlesninger og leverancer, hvor CO~
reduktion er en del af vurderingskriterierne. Vi vurderer desuden muligheden for samling af
leverancer og feerre karsler.

13



Resultatet
for 2024




Resultatet for 2024 i korte traek

CO.e pr.ansat.

75,61

Ansat.

CO.e pr. mio. kr. omsaetning

30,74

Do

FTE

CO,e pr.m2

0,48

Ton CO,e

Jen Coye Ton CO,e
Placering Forretning
D:DJ e
Jylland | | 378,06
Thomas Helsteds vej 7B
8660 Skanderborg Ton CO.e

Sygefravaer

o
0,5 %

Beregnet ud fra antal
arbejdstimer

Kons fordelingen
mi
QP 80%

g 20%

Hele organisationen

Arbejdsulykker
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De 4 storste CO,e-udledninger i scope 1 og 2

| bestraebelserne pa at reducere vores miljgmaessige fodaftryk evaluerer vi lobende forskellige
kilder til drivhusgasemissioner.

| det forgangne ar har vi haft et samlet COze-udslip pa 378,06 ton.
Heraf stammer en mindre del - 1,80 ton - fra elforbrug, 1,78 ton fra fjernvarme og 6,53 ton fra
diesel til transport.

Det betyder, at vores direkte emissioner (Scope 1 og 2) samlet udger 10,11 ton COze, hvilket
svarer til cirka 3,8 % af vores samlede klimaaftryk.

Vihar et klart enske om at reducere vores direkte udledninger.
Derfor arbejder vi malrettet med at skifte til mere miljevenlige losninger gennem hele vores
forretning.

Leverander af varme

Vores fjernvarme blev i 2024 leveret fra Skanderborg-Herning Fjernvarme og er desvaerre ikke
baseret pa 100% greon energi. Da vi ikke har mulighed for at vaelge en anden leverander, haber
vi, at breendselsfordelingen i fjernvarmenettet forbedresi de kommende ar - se
fiernvarmedeklaration.

Internt har vi fokus pa at minimere vores varmeforbrug. Derfor har vi slukket for varmen i rum,
der ikke bruges dagligt, som et led i vores indsats for at reducere energiforbruget og vores
klimaaftryk.

Derudover har vi fokus pa vores energiforbrug i bygning og underseger mulighederne for at
anvende strom fra vedvarende energikilder.

Voresindsats er en del af et storre, langsigtet arbejde for at mindske vores klimaaftryk og tage
ansvar for vores pavirkning pa miljoet.

Vores tre storste CO,e-udledning i Scope 1 og 2 ses til hgjre, en samlet nedbringelse af disse er
del af vores malsastning - side 32

Ton CO,e

S
Skanderborg-Harning
Skanderborg-Herning Fjernvarme A.m.b.a. S EANVARVE

Fjernvarmedeklaration 2024
31.12.2024

Vedvarende energi Rangering - CO;-udledning

Gren

85’20% . Mindre CO;-udiedning end en lft ti vand varmepumpe:

Mindre CO; udiedning end et gastyr
‘Sterre COudiedning end et gastyr

Braendselsfordeling i procent (100% i alt)

Miljgdeklaration

Emissioner til luft Fiernvarme pr. ) Flernvarme pr. kWh
€O, (Kuldioxid - drivhusgas) 88 kg/G) 317 ghWh
CH, (Metan - drivhusgas) 78 #/6) 278 me/kWh
N,O (Lattergas - drivhusgas) 31 oGl 11,1 me/kWh
Drivhusgasser | alt (CO,-kvivalenter 99 ke/G) 354 ghkWh
50, (Svovidioxid) 1.2 86 400  mg/kwh
NOx (Kvaslstofilte) 1056 &6 3783 meg/kWh
€O (Kulilte) 1736 e/6 6219 mg/kWh
NMVOC (Uforbraendte kulbrinter) 55 C] 198  mg/kWh
Partikler (TSP) 01 w6 04 mg/kWh
Kontaktoplysninger

‘Skanderborg-Herning Fiernvarme Am.b.a.

Danmarksvej 188

8660

Telefon: 87932929

Mail:  info@skfi.dk

CVR: 37949019

Elektricitet (Scope 2) Fjernvarme (scope2) Diesel - rejser (scope 1)

Diesel - firmabil (scope 1)

16



Diagramoversigt pa fordeling af CO,e-udledning

Oversigt over virksomhedens CO.e-udledninger

Hovedkategori

Udledning i ton COz¢
(scope 1+2+3)

Andel af udledning
(scope 1+2+3)

Udledning i ton COz¢
(udenfor scopes)

Energi og processer 6,08 1,61% 2,57
Indkob 354,02 03.64%4 0,00
Transport 17,96 4.75% 0,37
Affald og genbrug 0,00 0,00% -0,85
Total 378,06 100,00% 2,08

COze-udledning iton (scope 1+2+3) fordelt pa hovedkategorier

400.00
350.00
300.00
250.00

200.00

ton CO.e

150.00
100.00
50.00

0.00

Energi og processer

6.08

354.02

Indkab

17.96
]

Transport

0.00

Affald og genbrug

)

(& sloth NI

=

Procentfordeling af CO.e-udledning (scope 1+2+3) fordelt pa hovedkategorier

475%

1.61%

= Energi og processer
= Indkeb
= Transport

Affald og genbrug

CO:ze-udledning i ton (udenfor scopes) fordelt pa hovedkategorier

3.00
2.50
2.00
150
1.00

0.50

ton COze

0.00
-0.50
-1.00

-150

2.57

Energi og processer

0.00

Indkaeb

0.37
I

Transport Affald og genbrug

-0.85
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Diagramoversigt af CO,e-udledning 2024

Fordeling af CO.e-udledning fordelt pa scopes

m Scope 1
m Scope 2

m Scope 3

97.32%

@2

(& sloth WSS

Virksomhedens samlede COe-udledning i ton fordelt pa scopes

00.00
4 36794
350.00
300.00

250.00

200.00

ton COze

150.00
100.00

50.00
6.53 3.58

0.00
Scope 1 Scope 2 Scope 3
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Resultatet

Environment / miljo

> ull 11




COze-udledning (B3)

Maling og dokumentation af egne faciliteter og transport (Scope1)
Vimaler og dokumenterer prascist den CO,e-udledning, der stammer fra vores egne faciliteter og
transportaktiviteter. Dette hjselper os med at identificere omrader, hvor vi kan gere fremskridt.

Maling og dokumentation af indkab af elektricitet og varme (Scope2)
Viovervager og dokumentere CO,e-udledningen, der er forbundet med vores indkeb af elektricitet og varme.
Dette er en vigtig del af vores bestraebelser pa at reducere vores klimaaftryk.

Maling og dokumentation af indirekte udledning (Scope3)

Vianerkender vigtigheden af at tage ansvar for vores indirekte CO,e-udledning, som opstar i hele vores
vaerdikaede, fra leveranderer til kunder og alle trin derimellem. Selvom det kan veere udfordrende at fa praecise
data fra vores leveranderer, gor vi en indsats for atindsamle og indberette sa ngjagtige data som muligt. Vi
arbejder kontinuerligt pa at forbedre samarbejdet med vores leveranderer for at sikre, at vi kan dokumentere vores
indirekte udledning sa palideligt som muligt.

Environment (pkt. 30 og 31)

Scope fordeling

CO,e-udledning inden for scope 1 6,53 173% Ton CO.e iwdaelgsz 042 ;con
CO,e-udledning inden for scope 2 3,58 095 % Ton CO,e ilr{drldnezgzzg ton
CO,e-udledning inden for scope 3 367.94 97.32% Ton CO.e Ikke malsat
Samlet CO,e-udledning, (scope 1 og 2) 10,11 Ton CO.e Hdrldnig 22 ton
Total CO,e-udledning, (scope1, 209 3) 378,06 Ton CO.e Ikke malsat
CO,e intensitet, samlet CO,e-udledning ift. omsastning 3074 Ton CO,e /mio. DKK itrfdr;dnigfgfi ton
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Energiforbrug B3

Energiforbrug og muligheder for forbedring

Vores bygning pa 780 m?, der anvendes til lager, butik og kontor, havde i det seneste regnskabsar et samlet energiforbrug pa
78,49 MWh - heraf 22,24 MWh el og 56,25 MWh fijernvarme. Dette svarer til et samlet forbrug pa ca. 101 kWh/m?/ar.
Sammenlignhet med vejledende tal for bygninger med tilsvarende anvendelse vurderes energiforbruget som moderat til hojt.

Til sammenligning ligger energiforbrug typisk pa":

* 30-70 kWh/m?2/ar for lager

* 100-150 k\Wh/m?2/ar for kontor

e 150-250 kWh/m?2/ar for butik

Vores bygning anvendes til alle tre formal, og variationen i energibehov afspejler sig i det samlede forbrug.

Elforbruget pa ca. 28,5 kWh/m?2/ar er lavt til moderat og vurderes som energieffektivt.
Fjernvarmeforbruget udger derimod ca. 72 kWh/m?/ar, hvilket treekker det samlede forbrug op.

Det peger pa et muligt forbedringspotentiale inden for varmeeffektivitet — eksempelvis i form af bedre isolering, vinduer eller

varmeoptimering.
Vi er opmaerksomme péa dette og vil i de kommende ar undersege, hvordan vi bedst kan reducere varmeforbruget og dermed
vores samlede klimaaftryk — uden at ga pa kompromis med komfort eller drift.

E
vedvarende

Elektricitet 1997 227 2224 MW h

Braendsler 152 24,09 25,61 MWh Vi forventer at have
: 100% gron strem

Fjernvarme 44,90 1134 56,24 MWh inden 2026

Total 66,40 37,70 104,09 M\ h

Total Enhed \YED

Energiforbrug (pkt. 29) Vedvarende

Energiforbrug fordelt pa kilder Resultat Enhed

Energiforbrug: Fossile kilder 36,21%
Energiforbrug: Nukleare kilder 158 MWh 152%
Energiforbrug: Vedvarende kilder 64,81 MWh 6227%
Samlet energiforbrug 104,09 MWh 100,00%

"De vejledende energiforbrugstal (kWh/m2/ar) for lager, kontor og butik er baseret pa: Energistyrelsen (Danmark): -Rapporter som ‘Energibesparelser i erhvervsbygninger’, ‘Bygningers energiforbrug” og data fra BedreBolig og Energimaerkningsordningen-Gennem energimaerkningsrapporter og databaser praesenteres
gennemsnitligt energiforbrug for forskellige bygningskategorier. SBi-anvisninger (Statens By ggeforskningsinstitut), herunder typetal fra: -SBi-anvisning 213: Bygningers energibehov og andre vejledninger om bygningstypers energiforbrug.



Forurening af luft, vand og jord B4

Forurening

Vi er bevidste om, at tekstilproduktion kan have en negativ pavirkning pa miljoet - ogsa selvom vi som
butik ikke selv producerer tojet. Derfor tager viansvar ved at vaelge leveranderer, der arbejder med
baeredygtige materialer og produktion, og ved lebende at tage stilling til, hvordan vores indkeb og
drift pavirker miljoet.

Viger en indsats for at mindske vores eget miljoaftryk gennem fx affaldssortering, begreensning af
emballage og bevidste valg i vores sortiment. Det er en naturlig del af vores enske om at drive en
ansvarlig og fremtidssikret forretning.

Forurening af luft, vand og jord (pkt. 32)

Type af forurening (fx stof) 2024
Luft

Vand

Jord

Arealoversigt (pkt. 34) | dybden med Biodiversitet BS

Type af arealforbrug i m2 Areal (m2)

% aendring

Biodiversitetsfelsomt omrade

Samlet arealforbrug (total m2) Vi har via Danmarks Miljeportal undersegt vores firmaadresse pa

Samlet befaestet omrade (veje og bygning) m2

Samlet areal med graes (m2)

Thomas Helstedsvej 7B og kan konkludere, at der ikke findes registrerede
biodiversitetsfelsomme omrader i naerheden af de arealer, vi rader over.

Samlet naturorienteret omréde pa anlaegsomradet (m2) Vores arealer ligger hverken i eller i neerheden af naturomrader, der er beskyttet af

Samlet naturorienteret omrade uden for anleegsomradet

national, EU- eller international lovgivning - sasom Natura 2000-omrader eller
UNESCO's verdensarvssteder.

Derfor er der i den folgende tabel ikke opgjort specifikke tal for
biodiversitetsfolsomme omrader, da disse forhold ikke har relevans for
virksomhedens placering eller aktiviteter.
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Vandforbrug B6

Vandforbrug

Hos Sloth\Wear har vi et meget begranset vandforbrug. Vores vandforbrug relaterer sig primeert til sanitaere og
husholdningsmaessige formal.

Det lave vandforbrug udger derfor ikke en veesentlig miljemeaessig belastning, og som felge heraf har vi ikke etableret en
specifik vandpolitik.

Bevidsthed om vandforbrug

Selvom vi ikke har etableret en specifik vandpolitik for vandforbrug, er vi stadig opmaerksomme pa vores forbrugsmenstre
og arbejder labende pa at optimere anvendelsen af vores ressourcer. Vi strasber efter at minimere spild og sikre, at vi
bruger vand effektivt, hvor det er muligt. Denne bevidsthed er en del af vores overordnede indsats om at teenke sig om i
hverdagen for at skabe en baeredygtig og ansvarlig virksomhed.

Vandstress

Alt vores vandudtag sker i Danmark, som ikke er klassificeret som et omrade med hojt vandstressniveau. Ifelge data

fra WRI's Aqueduct Risiko Atlas opererer vii omrader, hvor der er rigeligt med vandressourcer, og vores aktiviteter bidrager
derfor ikke til yderligere belastning af lokale vandforsyninger.

Vandudtagning (pkt. 35 og 36.)

Forbrugsomrade

Vandudtag i m3 (saniteere formal og drikkevand) Ikke stigende pr. medarbejder

Vandforbrug i m3 (bundet i produktion) 0 Ikke malsat

Fra lokationer i omrader med mangel pa vand (hgjt vandstress) 0 Ikke malsat

Vandudledning * o]

‘Vandudledning er den maengde vand, som virksomheden udleder til fx seer, floder, det offentlige kloaksystem eller til andre virksomheder.

¢
¢
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Ressourceforbrug, cirkulaer skonomi og affaldshandtering (B7)

Cirkulaer tilgang og ressourceoptimering

Hos SlothWear arbejder vi dagligt med cirkulaer ekonomi - ikke som en trend, men som en praktisk og strategisk tilgang til at udnytte ressourcer bedre og reducere affald.
Vi ser affald som en potentiel ressource, der kan genanvendes eller fa nyt liv i andre sammenhaenge, frem for noget, vi bare skal skille os af med.
Vores mal er at bidrage til et system, hvor materialer og produkter indgar i et cirkuleert kredsleb - til gavn for bade miljeet, vores forretning og samfundet omkring os.

Affaldshandtering som en del af vores ESG-mal
Affaldshandtering er en vigtig del af vores ESG-strategi. Vi vil ikke bare leve op til krav
- vivil gaforan og vaere en del af lesningen.

Derfor ser vi labende pa, hvordan vi kan mindske vores miljoaftryk og styrke vores bidrag til en grennere fremtid.

Vitror pa, at sma, konkrete asendringer i hverdagen kan fere til store,
positive resultater pa lang sigt - og vi er klar til at tage ansvar.

Affaldshandtering hos SlothWear

Hos SlothWear arbejder vi for en ansvarlig og fremtidsorienteret affaldshandtering, der bade
reducerer miljgpavirkningen og fremmer genanvendelse.

Visamarbejder med en miljocertificeret renovater, som bade henter vores affald, giver os indsigt i
affaldsmaengder og radgiver os om, hvordan vi kan forbedre vores affaldssortering lebende.

Sortering i praksis

Alle medarbejdere sorterer deres affald som en naturlig del af arbejdsdagen. Vi har opsat tydeligt
markerede affaldsbeholdere til fx pap, plastik, madaffald og farligt affald - og vi evaluerer lebende,
hvor der er behov for flere beholdere for at gere det endnu nemmere at sortere korrekt.

Affald, som vi ikke selv kan handtere - fx visse typer farligt affald eller materialer uden for vores
normale drift — afleverer vi pa den lokale genbrugsplads/vaerdipark, hvor det bliver handteret
forsvarligt.

Vitror pa, atdeter de sma, daglige handlinger og medarbejdernes aktive engagement, der gor den
store forskel og bringer os taettere pa vores baeredygtighedsmal.

For at imedekomme emballageforordningen er Sloth\Wear medlem af VANA

Oplysning om anvendelse af principper fra cirkulser gkonomi (punkt 37)

Ja Nej

SlothWear anvender principper fra cirkulaer
gkonomi

Samlet masngde affald arligt (punkt38a & 38b)

Maengde til genbrug
eller genanvendelse
(38b)

Samlet meengde

Ikke-farligt affald affald 2024 (333)

Affaldsmetode

Braendbart (dagrenovation) 5 Tons 0 Forbraending

Pap 15Tons 15Tons Genanvendelse
Plast Ikke malt Renosyd - Veerdipark
Madaffald Ikke malt Renosyd - bioforgasning
Toj (fiber) Ikke malt Leverander indsamling

Farligt affald

Kemi Ikke malt Renosyd - Vaerdipark
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Generelle karakteristika (B8)

Social (pkt. 39a) Kontrakttype

Midlertidig ansaettelse i virksomheden, opgjort som fuldtidsarbejdsstyrke.

Fastansatte i virksomheden, opgjort som fuldtidsarbejdsstyrke.

Total ansatte i virksomheden, opgjort som fuldtidsarbejdsstyrke.

Social (pkt. 39b) Kan
Mandlige ansatte
Kvindelige ansatte

Ikke registreret/andet

Total ansatte i virksomheden, opgjort som fuldtidsarbejdsstyrke.

Social (pkt. 39¢)
Laerlinge
Ungarbejdere, unge under 18 (ikke leerlinge)

Bopael/Land Danmark

Bopael/Land Andet

Social (pkt. 40)

Fratraedelsesrate/Medarbejderomsaetning (har forladt virksomheden)

Ingen overordnet malsaetning

Ingen overordnet malsaetning

Ingen overordnet malsastning

Ingen overordnet malsaetning

Ingen overordnet malsaetning

Ingen overordnet malsaetning

Ingen overordnet malsaetning

Efter behov

Efter behov

Efter behov

Efter behov

Under niveau for detailbranchen -
ca.30% 2024.
(grundet antallet af medarbejdere
onsker vi fremad rette at male
gennemsnittet over 3ar
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Sundhed og sikkerhed (B9)

Arbejdsmiljo og Sikkerhed

Sikkerhed har altid hgj prioritet hos SlothWear. Det er vigtigt at have for gje, at produktionsleddet ikke er medregnet, da
produktionen foregar hos underleverandeorer.

| rapporteringsperioden har vi ikke haft nogle arbejdsulykker eller modtaget nogle pabud fra arbejdstilsynet.

Vitager vores arbejdsmilje alvorligt og har fokus pa bade de praktiske og kulturelle aspekter af arbejdsmiljoet.

Social (pkt. 41a)

Arbejdsulykker

Frekvens af arbejdsulykker

Fokus pa forbedring

Vi ser de udfordringer, vi star overfor, som muligheder for udvikling. Hos SlothWear forpligter vi os til at skabe et
arbejdsmilje, hvor medarbejdermne trives, foler sig sikre og veerdsatte. Vi arbejder fortsat med at forbedre alle aspekter af
vores virksomhed og er klar til at tage de nedvendige skridt mod at blive en endnu stserkere og mere baeredygtig
organisation.

Social (pkt. 41b) Enhed

Arbejdsrelaterede dedsfald, som folge af arbejdsskade/ulykke Antal 0%

Arbejdsrelaterede dedsfald, som felge af arbejdsbetinget darligt helbred Antal 0] 0%

Sygefravaer Pct (%) 05 Under 2%

Stressrelateret sygefravaer Antal 0] 0%

Social
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Lon, overenskomster & uddannelse (B10) & (B11)

Maling af lige lon

Lige lan for lige arbejde er en grundlaeggende veerdi i vores virksomhed. Vianvender vores ERP-system til at overvage
lonstrukturen og sikre, at alle medarbejdere bliver aflonnet retfeerdigt i forhold til deres rolle og ansvar.
Vier stolte af, at der ikke er forskel i lannen mellem masnd og kvinder i vores virksomhed.

Lonforhold (pkt. 42a 42b 42¢) Enhed

Apsgtte modtager en len, der som minimum er pa niveau med Ja/Nej Ja
minimumslennen

Lonforskel mellem kan %-Vis forskel 0] Lige lan for lige arbejde

Ikke malsat

Ansatte daskket af kollektiv overenskomst % (o]

Uddannelsespolitik
Viinvesterer i lobende uddannelse af vores medarbejdere ud fra virksomhedens og den enkeltes behov. Vi arbejder

malrettet pa at styrke vores faelles viden og forstaelse gennem bade faglige oplaeg, introduktionsforleb og
netvaerksmoder.

Uddannelse (pkt. 42d) Enhed

Uddannelsestimer i gennemsnit pr. kvindelig ansatte pr. ar Antal timer Ikke malt ViepEiEe il if;ehr:vddannelse iy

Uddannelsestimer i gennemsnit pr. mandlige ansatte pr. ar Antal timer Ikke malt Viiergifere feriil i‘éigvddannelse CHite

Andet Antal timer Ikke malt Ikke malsat

Social
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| dybden med G-nogletal B11

GDPR-politik
Vores GDPR-politik daekker alle aspekter af datahandtering, fra indsamling og opbevaring til behandling og sletning
af persondata. Alle medarbejdere er informeret om vores GDPR-politik.

Bogferingslovgivning
Vifolger noje bogferingsloven for at sikre korrekt og prascis okonomisk rapportering. Vores ERP-system overholder

lovens krav og sikrer, at al finansiel dokumentation er korrekt opbevaret og tilgaengelig i henhold til gaeldende regler.

Datapolitik

Vores datapolitik er udviklet i overensstemmelse med GDPR for at beskytte bade vores kunders persondata. Al data
bliver behandlet fortroligt og sikkert, og vi opdaterer lebende vores procedurer for at sikre fuld overensstemmelse
med de geeldende regler og love om databeskyttelse.

Adfeerd i virksomheden

| rapporteringsperioden har vi ikke modtaget domme, bader eller andre sanktioner for overtraedelse af lovgivning
vedrerende antikorruption og bestikkelse. Vi har en klar ambition om at opretholde en hgj etisk standard i alle vores
aktiviteter og forventer det samme af vores samarbejdspartnere. Vores adfaerd skal til enhver tid veere respektfuld,
ansvarlig og lovmedholdelig, sa vi undgar enhver form for kritik, anmaerkninger eller retlige konsekvenser. Integritet
og transparens er grundlaeggende vaerdier i vores virksomhedskultur.

Code og Conduct
Vi har som udgangspunkt en Code og Conduct med alle vores leverandearer, hvilket skal vaere med til at sikre
ordentlighed i vores vaerdikaede.

Governance (pkt. 43)

ESG-nogletal Bemaerkninger

GDPR-politik Ja Folger dansk lovgivning pa omradet

Bogferingslove Ja Folger dansk lovgivning pa omradet

Datapolitik Delvist Har kun en datapolitik for webshop

Korruption og bestikkelse Ingen domme Korruption, bestikkelse og andre former for uetisk adfeerd tolereres ikke

Code og Conduct Ja Vi har som udgangspunkt en Code og Conduct med alle vores leveranderer,
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ESG-strategi & malsaetninger del 1

Environmental

Interessent punkt

Myndighederne kraever affaldssortering

Myndigheder
ansvar forindsamling og behandling af emballage

Myndighederne kraever overholdelse af

COUSIMETES retningslinjer for kommunikation af ESG

Kunder eftersperger dokumentation for COze-
udledninger

Kunder eftersperger mere brug af gren energi

Environmental

Kunder eftersperger miljomaerkning

Virksomheds
kunder Kunderne kraever at vi benytter genanvendte

materialer i produktionen

Kunder eftersperger transparent produktinformation

Social
Kunder eftersperger overholdelse af deres Supplier
Code of Conduct
Governance Kunder eftersperger en baeredygtighedsstrategi

Myndighederne stiller krav til at virksomheden tager

Vaesentligheds-omrade

CO.e-reduktion

Affald og ressourcer

Dokumentation og rapportering

Lovgivning og compliance -
imedekomme krav fraomverden

Dokumentation og rapportering
COze-reduktion
Energiforbrug

Dokumentation og rapportering

Forretningsetik
COze-reduktion

Lovgivning og compliance

Dokumentation og rapportering

Dokumentation og rapportering

Tiltag

Affaldssortering
Vi har sat nye klar malfor hvad vi forventer at vores affaldsrenovaterer skal kunne handtere og
efterlevei holdhold til data og ESG-informationer

Producentansvar
For atimedekomme emballageforordningen er vi blevet medlem af VANA som er med tilat styre
vores producentansvar.

ESG-opgerelse
Vi har med dennerapport udarbejdet dokumentation pa flere ESG-omrader, hvilket vi vil fortseette
med de kommende ar

Bevidsthed
Vi har sat mal for at minimere for udledning i Scope 10g 2

Tilslutning til SBTi
Vi vili2025 ansege omat blive optaget i SBTI.
Vi forventer at processen kan tage op til 24 mdr. for vi har vores mal implementeret.

Indkeb
Vi forseger at kebe ved leveranderer som kan bidrage til inddragelsen af genanvendt
produkter/fiber/materialer

Sikre ordnede forhold
Vi ensker at sikre at medarbejderen i vores veerdikaede har ordnet forhold.
Vi gor det i dag via Code of Conduct

ESG-opgerelse
Vi har med dennerapport udarbejdet dokumentation pa flere ESG-omrader, hvilket vi vil fortssette
med de kommende ar

Status

Forventes
implementeri 2025

lgangsat

lgangsat

lgangsat

Implementeret
2027

lgangsat

lgangsat sammen
med
samarbejdspartner

lgangsat

24

24

15 - 24

20

10

37

15 - 24
32-33
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ESG-strategi & malsaetninger - del 2

Forbrugere Environmental
Medarbejdere Governance
Environmental
Samfund

Governance

Interessent punkt

Forbrugere vilhave mindre COze-udledning i
tilblivelsen af produkter

Forbrugere eftersporger produkter, der skaber
mindre affald og lettere kan genanvendes

Forbrugere eftersparger processer, der handterer
og minimerer miljaforurening

Forbrugerne forventer gennemsigtighed i
produktets miljoa ftryk

Forbrugerne kraever, at vores produkter kan
genbruges eller genanvendes

Medarbejdere eftersporger zerlig og ansvarlig
ledelse af virksomheden

Det forventes, at vihar implementeret
affaldshandteringssystemer med mal for reduktion
og genanvendelse

Det forventes, at vi overvager affaldets
sammensaetning og arbejder pa at eliminere farligt
affald

Samfundet forventer, at vi overholderinternationale
standarder som GRI, SASB eller UN Global Compact

Samfundet forventer, at vi har procedurer til at
opdage og handtere korruption i veerdikeeden

Vaesentligheds-omrade

CO.e-reduktion

Forretningsstrategi - f.eks.
udarbejde en baeredygtig strategi

CO.e-reduktion
Affald og ressourcer

Dokumentation og rapportering

Forretningsstrategi - f.eks.
udarbejde en baeredygtig strategi

Leverandarstyring - sikre
ordentlighed i veerdikaeden

Affald og ressourcer

Affald og ressourcer
Forretningsetik

Lovgivning og compliance -
imedekomme krav fra omverden

Lovgivning og compliance -
imedekomme krav fra omverden

Tiltag

Indk b
Vi stiller krav tilvores leveranderer om at dokumentere COz-pavirkning pr. produkt og arbejder mod at
tilbyde mere klimavenlige alternativeri sortimentet

Fokus pa kvalitet
Vi vil ege vores fokus pa hvilket produkter der har leengst levetid og som underbygger kundens
forventning til produkterne

Medarbejderinvolvering
Vi har sat klare mal for vores reducering i scope 1 og 2. Disse omrader vil ogsa involvere medarbejdernes
daglige indsats.

Vi har tanker om at arbejder pa at udarbejde miljedeklarationer (fx CO- eller materialepas) for udvalgte
produktgrupper og vil i fremtiden integrere dette i vores ESG-rapportering

Vi enskeri fremtiden at kunne kortleegger andelen af genanvendte materialer der er i vores produkter og
vil fremadrettet synliggere dette over for forbrugerne via maerkning og kommunikation.

Indkeb og ansvarlig leveranderstyring

Vores medarbejdere eftersperger en aerlig og ansvarlig ledelse - og det starter med, hvem vi handler
med. Derfor arbejder vi malrettet med leveranderstyring og gennemskuelighed for at sikre ordentlighed i
hele vaerdikaeden.

Vi prioriterer samarbejde med partnere, der deler vores vaerdier om baeredygtighed, transparens og
social ansvarlighed

Fra udgangenaf 2026 vil vi udelukkende prioritere at samarbejde med leveranderer, der kan
dokumentere ansvarlig drift og baeredygtige tiltag

Affaldshandtering og eliminering af farligt affald

Vi arbejder aktivt med at overvage og forbedre affaldshandteringen i vores produktion og drift. Affaldet
sorteres iforskellige fraktioner for at sikre korrekt genanvendelse og minimere miljgpavirkningen. Vihar
seerlig fokus pa at identificere og eliminere farligt affald ved at veelge mere miljovenlige materialer og
processer, hvor det er muligt.

Code og Conduct
Vi har som udgangspunkt en Code og Conduct med alle vores leveranderer, hvilket skal vaere med til at
fierne/opdage og handtere korruption i vaerdikaeden

lgangsat 10 & 37
lgangsat
lgangsat 24

lkke igangsat eller
beskrevet

Implementeret med
udgangen af 2026

lgangsat 24

Implementeret 30
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Oversigt for ESG-opgearelsen

Rapporteringspunkterne i VSME
Basismodellen daekker vaesentlige ESG-omrader inden for milje (E), sociale forhold (S) og ledelse (G). Punkterne sikrer en struktureret tilgang til rapportering, med fokus pa data som energiforbrug,
udledning af drivhusgasser, arbejdsforhold, ligestilling og indsats mod korruption. Modellen gor det muligt for virksomheder at dokumentere deres baeredygtighedsarbejde, uanset lovkrav.

Oplysningspunkter i
Basismodulet

Oplysningspunkter
i Basismodulet

Omrade Medtaget Side Omrade Medtaget Side

Grundlag for udarbejdelsen S-data

Skal: Grundlag for udarbejdelsen af ESG-opgerelsen St MBS T 2l ph Keneluiygs

Skal: Antal ansatte fordelt pa: Ken Ja 26

Skal, hvis relevant: Omistillingsindsatser
Skal, hvis relevant: Antal ansatte fordelt p&: Land (bopael) Ja 26

E-data
Skal, hvis relevant: Medarbejderomsaetning ©plyses kun ved mere end 50 ansatte) Ja 26

Skal: Energiforbrug

Skal: Egenarbejdsstyrke: Arbejdsulykker Ja 27

Skal: CO,e-udledninger Ja 20

Skal: Egenarbejdsstyrke: Arbejdsrelaterede dedsfald Ja 27

Skal, hvis relevant: Forurening af luft, vand og jord Ja 22

Skal: Egenarbejdsstyrke: Forholdet mellem startlon og mindstelon Ja 27

Skal, hvis relevant: Biodiversitetsfelsomme omrader Ja 22
. . Egenarbejdsstyrke: Lanforskel mellem mandlige og kvindelige
Kan: Virksomhedens arealforbrug Ja 22 SLEH I DL ansatte = 28
Skal: Vandudtag Ja 23 Skal: Egenarbejdsstyrke: Procentvis ansatte der er daekket af en Ja 8
: kollektiv overenskomst 2
Skal, hvis relevant: Vandforbrug Nej } ; ;
Skal: Egenarbejdsstyrke: Uddannelsestimer pr. medarbejder Ja 28
Skal: Anvendelse af principper fra cirkuleer gkonomi Ja 24 o ; ) o . .
. Processer til at identificere negativt pavirkede arbejdstagere i .
Kan: Nej

Konkrete indsatser for anvendelse af principper fra veerdikaeden, bererte samfund, forbrugere og slutbrugere

Sl cirkulaer gkonomi = 24
G-data
Skal: Samlet de affald arligt (Farligt/ikke farligt) J
- e R ° 24 Skal, hvis relevant: Domme og bader i relation til korruption & bestikkelse
Skal: Samlet meengde affald der sendes til genbrug eller Ja 24

genanvendelse

Skal, hvis relevant: Masse-flow for virksomhedens centrale materialer Nej 35




Forudsaetning for ESG-opgorelsen

Afgraensning for ESG-rapport 2024

ESG-rapporten for 2024 daekker perioden 1/1 2024 til 31/12 2024.

Da dette er vores forste ESG-rapport, er det udarbejdet med historiske data fra tidligere ar.
CO,e-opgerelsen er udarbejdet for at skabe overblik over virksomhedens CO,e-udledning
samt for at kommunikere vores klimaindsats og malsasetninger.

Rapporten er udarbejdet pa individuel basis og daekker dermed ikke evt. datterselskaber

VSME

Rapportgrundlaget er baseret pa VSME's frivillige basismodel 2024 for ESG-rapportering.
Datagrundlaget er indhentet fra virksomhedens ERP-systemet.

Selvom SlothWear ikke er lovmaessigt forpligtet til at rapportere, har vi valgt at udarbejde en
ESG-rapport for 2024.

Digitale platforme

For at beregne ESG-data har vii samarbejde med ProLution anvendt Erhvervsstyrelsens
Klimakompas som beregningsplatform. Til at udarbejde af interessentanalyse og
vaesentlighedsmatrix har vi anvendt en platform fra vores samarbejdspartner ProLution.

Dataindsamling og ESG-kortlaegning

For at skabe et solidt datagrundlag for vores malsaetninger har vi gennemfort en
klimaregnskabsmaessig analyse, der omfatter Scope 1, 2 og 3 udledninger. Derudover har vi
indsamlet oplysninger om sociale og ledelsesmaessige faktorer (S og G), som giver os et
realistisk billede af vores ESG-status. Denne kortleegning har gjort det muligt at identificere
vores styrker og de omrader, hvor der er et gab mellem vores nuvasrende praestationer og
de forventninger, vi onsker at imgdekomme.

Beregningsgrundlag for klimaregnskab

Klimaregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med den internationale standard,

Greenhouse Gas (GHG) Protokollen. Denne protokol skelner mellem tre omrader (scopes) af

emissioner.

» Scope 1. Direkte emissioner fra egne faciliteter og maskiner (fx forbraending af
braendstoffer).

* Scope 2: Indirekte emissioner fra produktionen af den energi, vi keber (fx elektricitet og
fiernvarme).

» Scope 3: Andre indirekte emissioner, der opstar i veerdikeeden, herunder leveranderers og
transporterers emissioner.

Udarbejdelse af malsaetninger

Vores malsaetninger i ESG-rapporten er resultatet af en grundig og systematisk proces, hvor
vi har kortlagt vores nuvaerende situation, identificeret fokusomrader og skabt klare mal for
fremtiden.

Interessentanalyse som fundament

Processen begyndte med udarbejdelsen af en interessentanalyse, hvor dele af ledelsen har
identificerede de vigtigste ESG-sporgsmal for bade virksomheden og vores interessenter.
Analysen givet et indblik i deres forventninger og behov, hvilket har hjulpet os med at
definere, hvilke omrader der kraever saerlig opmasrksomhed.

Malsesetninger der adresserer ESG-gab

Vores malsaetninger er skabt til at lukke de identificerede gab og sikre, at vi bevaeger osi en
retning, der bade imedekommer vores interessenter og bidrager til en mere basredygtig
fremtid. Hver malseetning er konkret og malrettet, sa vi kan male vores fremgang og arbejde
mod kontinuerlig forbedring.

Denne tilgang sikrer, at vores ESG-strategi ikke blot er teoretisk, men praktisk og
handlingsorienteret, og at den bidrager bade lokalt og globalt.
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Forudsaetning for ESG-opgorelsen

Udpegning af fokusomrader og kobling til Verdensmal

Pa baggrund af interessentanalysen blev der udpeget centrale fokusomrader, som er
afgerende for bade vores forretningsstrategi og baeredygtighedsindsats. Disse fokusomrader
blev herefter koblet til de relevante FN's Verdensmal, hvilket sikrer, at vores malsaetninger
bidrager til globale initiativer og skaber vaerdi pa tvaers af vores interessenter.

Data grundlag

Datagrundlaget for opstillingen af Klimaregnskabs-hoved- og negletal er baseret pa
virksomhedens kreditorliste, som omfatter indkeb til produktion samt driftsudgifter.
Informationen er blevetindsamlet fra primaere, sekundaere og proxy-kilder. Hvor det har
vaeret muligt, er dataene blevet angivet i fysiske enheder.

Dog er store dele af indkebet i scope 3 Upstream blevet angivet i monetaere enheder pa
grund af manglende tilgeengelighed af fysiske enheder. Hvor det har vaeret muligt at
indhente data direkte fra leveranderer er denne data anvendt i beregningerne.

Data maengde

For at sikre gennemsigtighed og nejagtighed er alle klimaberegninger i denne ESG-rapport
baseret pa + 98 % af 2024 kreditorlisterne. Dette betyder, at selv de mindste detaljer er
inkluderet i opgorelsen. Ved at indsamle og analysere data i overensstemmelse med god
regnskabspraksis, kan vi garantere en transparent og palidelig vurdering af virksomhedens
okonomiske aktiviteter og deres indflydelse pa miljget. Denne metode giver et fuldstaendigt
billede af virksomhedens klimapavirkning, hvilket styrker rapportens troveerdighed og
anvendelighed.

Social og Governance data
Datagrundlaget er indhentet fra virksomhedens
HR-omrade, som er digitalt forankret i ERP-systemet.

Fravalg og afgraensning

Scope 3 - Upstream og Down stream

Vihar i denne forste beregning ikke forholdt os til hele vaerdikaeden inden for Scope 3. Fokus
har primaert vaeret pa indkebte varer og tjenesteydelser (Upstream), hvor vi arbejder ud fra et
grundlaeggende princip om code of conduct i samarbejdet med vores leverandorer. Vores
tilgang er, at leverandgrerne skal kunne dokumentere ordentlighed, ansvar og gere
miljodata - hvilket dog endnu ikke er muligt i alle tilfeelde.

Vi har ikke medtaget Down stream-udledninger (fx brug og bortskaffelse af produkter) i
denne opgerelse. Vores strategi pa dette omrade er at udvikle og levere produkter,

der holder leengst muligt og leser kundens opgave effektivt, hvilket i sig selv reducerer
behovet for nyanskaffelser og dermed pavirkningen over tid.

Data pa materialer

Det har veaeret en udfordring at indhente fuldstaendige oplysninger fra underleveranderer,
saerligt omkring materialetyper og praecise maengder. Derfor er storstedelen af Scope 3-
indkebene beregnet ud fra monetaere veerdier.

Dette er en almindelig praksis i indledende klimaregnskaber, hvor virksomheden endnu ikke
har adgang til specifikke maangde- og emissionsdata. Vores mal er dog at arbejde hen

imod mere praecise, aktivitetsbaserede beregninger, efterhanden som datatilgeengeligheden
forbedres og samarbejdet med leverandorer udvikles.

Rapportstotte midler
Rapporten er blevet stottet med radgivningsmidler fra Erhvervsfremmebestyrelsen.

.es Danmarks
+¢+ Erhvervsfremmebestyrelse
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Ekstern radgiver erklaering

Erklaering om opstilling af Klimaregnskabs-hoved- og negletal
Til ledelsen i SlothWear

Erklaering vedrorende udarbejdelse af ESG-rapport

| min egenskab af radgiver har jeg bistaet virksomheden med udarbejdelsen af denne ESG-rapport for regnskabsaret 2024.
Mit arbejde har bestaet i at strukturere og praesentere data samt at radgive omkring identificering og rapportering af
vaesentlige ESG-forhold (Environmental, Social og Governance), baseret pa de oplysninger, som virksomheden har stillet til
radighed.

Arbejdet er udfert i overensstemmelse med relevante vejledninger og standarder for ESG-rapportering, herunder VSME's
frivillige basismodel 2024 for ESG-rapportering.

Mit arbejde er udfert pa baggrund af de oplysninger og det materiale, som virksomheden har leveret. Jeg har ikke udfert
revision eller review, og erklaeringen er derfor ikke udtryk for sikkerhed som i en attestationserklaering efter ISAE 3000 eller
tilsvarende.

Jeg patager mig ikke ansvar for eventuelle fejl i det leverede datamateriale. Jeg bekraefter dog, at de beregninger, analyser
og strukturer, jeg selv har udfert, er korrekte ud fra de leverede data, og at rapporten efter min bedste viden er udarbejdet i
overensstemmelse med de relevante vejledninger og standarder for ESG-rapportering.

Denne erkleering ma alene anvendes som dokumentation for mit bidrag til rapportens udarbejdelse og ma ikke gengives i
anden sammenhaeng uden mit skriftlige samtykke.

ProLution ApS
Radgivende Ingenior

el A PROLUTION

CVR-nr. 40 74 77 29

Thomas Hjort
ProLution ApS
Direktor/ Radgivende
Ingenior
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+ 45 20409561
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